
 
 

 

 
 
 

 

Odborný asistent Katedry botaniky v oboru 
algologie (m/ž) 
 
Katedra botaniky Přírodovědecké fakulty Jihočeské univerzity v Českých 
Budějovicích hledá novou kolegyni či kolegu na pozici odborného asistenta v 
oboru botanika se specializací na algologii.  
 
Nástup možný od 1.1.2027. 
 

Náplň práce: 

• samostatné plánování a realizace vlastního výzkumu v oblasti v oblasti 
algologie (terénní i laboratorní práce) 

• vedení a oponování kvalifikačních prací, koordinace činnosti studentů v 
rámci laboratoře 

• podíl na přípravě, podávání a řešení grantových projektů základního i 
aplikovaného výzkumu 

• výuka algologických předmětů v češtině (nutné), slovenštině nebo 
angličtině – částečně (do 10 % úvazku) 

• účast na terénních exkurzích a výzkumech 

• prezentace výsledků výzkumů a popularizace vědy  

Požadujeme: 

• ukončené doktorské studium (Ph.D.) v oboru algologie nebo příbuzném 
oboru 

• zkušenost s odbornou zahraniční stáží (min. 2 měsíce) 
• vědeckou a publikační činnost doloženou indexem H dle Web of 

Science minimálně 3; u zkušenějších uchazečů se očekává odpovídající 
vědecký výkon 

• alespoň jeden samostatně získaný vlastní grant, (pro mladší kolegy 
včetně vnitřních univerzitních grantových projektů) 

• předpoklady pro habilitační řízení v horizontu maximálně 8 let od 
nástupu 

• schopnost dlouhodobě rozvíjet vlastní výzkumné zaměření s 
potenciálem převzít v budoucnu odborné vedení výzkumného týmu 

• pokročilou znalost anglického jazyka slovem i písmem na úrovni 
minimálně B2  



 
 

 

• řidičský průkaz skupiny B 
• výhodou je odborné směřování mimo problematiku sinic a absolvování 

alespoň části vysokoškolského studia na jiné instituci než Jihočeské 
univerzitě  

Na co se u nás můžete těšit: 

• plný pracovní úvazek na dobu určitou na 3 roky s možností prodloužení 
• vlastní kancelář a možnost využívat laboratoře katedry botaniky i 

molekulárně-genetického zázemí 
• možnost vybudovat si vlastní výzkumný tým a profilovat vlastní 

odborné zaměření 
• flexibilní pracovní doba podporující kombinaci výzkumu, výuky a 

terénních aktivit 
• výkonnostní odměny  
• 8 týdnů dovolené 
• 4 dny indispozičního volna 
• stravenkový paušál, zvýhodněné mobilní tarify a bankovní služby, 

možnost využití univerzitní školky 
• finanční příspěvek při dovršení 50 let věku, finanční příspěvek při 

narození dítěte, finanční příspěvek na penzijní připojištění nebo 
doplňkového penzijní spoření 

• příspěvek na péči o děti zaměstnanců do 3 let věku dítěte, možnost 
využití letních příměstských táborů pro žáky 1. a 2. stupně pro děti 
zaměstnanců 

• možnost podílet se na mezinárodních projektech 
• tvůrčí svoboda, podpora profesního a osobního rozvoje 
• garance evropských standardů daných Evropskou chartou pro 

výzkumníky https://euraxess.ec.europa.eu/euraxess/charter-code-
researchers 

 
 
Písemné přihlášky (životopis včetně detailního popisu vědeckých výstupů, 
zkušeností s projekty, výukou, zahraniční spolupráce) zasílejte elektronicky na 
jobs@prf.jcu.cz nejpozději do 16.10.2026. 
 
 

 

https://euraxess.ec.europa.eu/euraxess/charter-code-researchers
https://euraxess.ec.europa.eu/euraxess/charter-code-researchers

